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ACTA DE REUNIONES

Vigencia 16/08/2017

TEMA / ASUNTO PRINCIPAL: REUNION ORDINARIA COPASST MAYO 2021

LUGAR: Plataforma Meet ~ | FECHA: Mayo 27 2021 | HORA‘INICIO_: 15:00
ASISTENTES . '

DIANA MARCEILA GOMEZ A Titular _ LUISA FERNANDA CARMONA titular(SIn
: K : excusa) - -

SARA CAMPO BRACHO suplente . tUZ ADRIANA ARIAS Lider SST invitada -

LILIANA MARIA GARZON PEREZ Titu!ar YULIANA RESTREPO suplente ~

FLIANA OCHOA Arl Sura invitada Para

formacién '

Inasistentes:

LEON JAIME SALDARRIAGA suplente (Sin excusa) .
RAFAEL ESTEBAN AMAYA Titular (Reunion con gerencia)
SANDRA RIOS Suplente (Reunion con gerencia)
ANGELA ESTER VILLOTA titular (egreso clinica)

OMAR. FELIPE MORENO RAMIREZ suplente (Sin excusa)
DIANA MONTQYA Titular (egreso clinica)

DEISY MATURANA MOSQUERA Suplente (Sin excusa)

ASUNTOS TRATADOS

ORDEN DEL DIA:

Verificacién de quérum.

Verificacién de compromisos previos.

Accidentalidad a mayo 22 2021

Revisar avances plan trabajo Copasst -

Como vamos con la aphcac1on de la encuesta de prevencmn fatiga '
Definicién de campafia prevencién caidas :
Referenciacién soporte guardianes en bandeja

IPNoUsWwNE

Formacic’)n ARL Responsabilidades Copasst en el 5G-S5T

DESARROLLO DEL.TEN‘I‘A

1. Verificacidon de quorum.’
e . Se verifica quérum 6 partlmpantes (3 tltulares y 3 suplentes) 1 invitado lider SST y KARE
ARANGO Arl Sura invitada para formacion.

Aunque no hay quérum la reunidén se realiza dada la dlflcultad para coordinar los participantes
dado que algunos hacen parte de varios comités de la clinica.

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignadbs solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunion del asunto.
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‘ Miembros Copasst
~ Nombre miembro comité Principal Nombre miembro comité . Tipo de asignacion
. Suplente ‘
Rafael Esteban Amaya Arbelaez Felipe Moreno Ramirez Empresa
Angela Ester Villota Duran Ledn Jaime Saldarriaga Londofio Empresa
Liliana Maria Garzon Pérez Sandra Milena Rios Colorado 1 Empresa
Diana Marcela Gémez Acevedo | Sara Campo Bracho Votacion
Diana Carolina Montoya Correa Deisy Maturana Mosquera Votacion
Luisa Fernanda Carmona Gonzélez Yuliana Restrepo Castafio Votacion
2. Verificacion Compromisos reuniéon anterior:
o Terminar curso de las 50 horas:
COMPROMISOS PREVIOS - RESPONSABLE AVANCE
Terminar curso de 50 horas y entrega | Miembros del | Siguen pendiente los mismos miembros
de certificados - | COPASST - | por entregar los certificados: - _
' SST v LEON JAIME SALDARRIAGA (Sin
‘ excusa) . '
v SANDRA RIOS suplente (Sin
excusa)
v OMAR FELIPE MORENO RAMIREZ |

suplente (Sin excusa)
v SARA CAMPO BRACHO suplente
(Sin excusa)

. ¥ YULIANA RESTREPC suplente
(5in excusa)
Nota: Se explica importancia de tener |

el curso de acuerdo a la norma vy a que
se deben tener acualizados (vigencia 3

“afios).
Hacer seguimiento a mejoras del Ver abajo en tabla con cada
malacate descripcion.. '
‘Iniciar inspecciones de seguridad | Miembros del No se ha dado inicio (de acuerdo a
asignadas COPASST cronograma estan definidas para

Mayo- Junio)} Nuevamente se
reiteran los equipos y las areas
definidas. Se envia por correo el
mismo dia la tabla de distribucion.

Dado que no se han iniciado las inspecciones se reiteran los grupos para realizarlas:

Areas para Inspeccion

Tipo operation

Mes Responsable

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacion en la reunion del asunto.
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Oficina admisiones {incluye 6°, Autorizaciones
Admisiones y Registro- Admisiones urgencias)

Administrativa

SIAU-Oficinas de Analista Calidad y Direccion

. |Rafael- Diana
Gémez- Sandra
Rios

Mayo- Junio

Luisa Carrhona-

CIVE — Oficina Dir. médica

calidad N oo Administrativa
Oficina Caja- Cartera Administrativa
{Oficina Coord. Enfermeria y Coord. médica . |Administrativa
Oficinas G Humana Administrativa
Oficinas gerencia- Dir. administrativa * |Administrativa
Aula 211y Aula 503 Administrativa

Administrativa

Deisy Maturana-
Leon Saldarriaga

Oficinas 201 Edifico Médico

Administrativa

Oficina Serv Generales y Compras

Administrativa

Of. Mantenjmiento

Administrativa

|Archivo- Conmutador

Administrativa

‘Yuliana- Liiana
Garzén- Felipe

" |Of. Informatica

Administrativa Moreno
Seguimiento a Mejoras al malacate: _
Mejora pendiente Responsable Avances

Solicitar a la empresa externa certificacién
carga maxima a ingresar al malacate

Mantenimiento-

Sin avance. En la anterior reunidn
se informo gue ya se tenia; pero
validando con Rafael y ARL no
estaba. Sigue pendiente.

Sefializar linea de seguridad.

Mantenimiento

Jgue

La linea de seguridad no se ha
demarcado. Rafaal solicita a Sara
realie orden de ftrabajo e
inmediatamente (a realiza.

Realizar aviso™ informativo con acciones de
seguridad ‘

SST

“IEstd ya instalado. .

La CLiN}CA SOMA hace.constar que los datos aqui consignados solo se atilizaran para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunién del asunto.
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Instalar candado en puerta de acceso a
sistema operativo

Mantenimiento

Estd pendiente.

Revisar viabilidad de intervenir de acuerdo a

Mantenimiento-

Estéd pendiente aln evaluar con la

contingencias, rutas de entrega del material,
flamada a proveedor externo.

esterilizacion-
Mantenimiento-
SST: &

las recomendaciones del ingeniero mecanico: | proveedor empresa externa, como dejar el
Sensor para evitar apertura de la puerta si el | externc que sensor mas interno; se reitera
malacate estd en ofro piso. Eliminar | realiza © lnuevamente a la jefe Sara para
posibilidad de que el control de marcha se | mantenimiento (que 7 retroalimente
pueda activar manuaimente cuando se abre | malacate permananentemente- al personal
la puerta. : ' de la importancia de no manipular
' sensor manualmente, asi mismo
se le solicita que en la reunidon de
grupe primario del lunes con su
equipo hable sobre la lista de
verificacidn que empezard a
aplicar  mensualmente  paral.
evaluar operacion segura de la

herramienta.
Documentar el Plan operative para | Jefe -. [Ya fue realizado, estamos en

espera de revision de parte de la
jefe Ruth para pasar a calidad, asi
mismo se- definid la lista de
verificacion de operacion que
aplicara la jefe Sara.

Gestionar el carro requerido para acceder la
carga al malacate '

Jefe
esterilizacion-
Mantenimiento

Dofia Marta coordinadora servicios
generales ya paso al Dr. Blain
unas cotizaciones, estd pendiente
de la aprobacién..

Retomar reuniones quincenales para analisis de accidentes de trabajo: Ya se reiniciaron y ¢

han analizado varios accidentes de trabajo con el Copasst.

Accidentalidad hasta Mayo 27 2021,

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados 5010 se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacion en la reunidn del asunto.
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# AT POR CARGOS A MAYO 27
2021

me Seriesl

# AT POR AREA HASTA MAYO 27 2021

o Serigsl

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consngnados solo se utilizaran para ‘
efectos del control de asistenciay partu:lpacmn en la reunidn de] asunto.
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# AT POR RIESGO HASTA MAYO 27
| 2021 |

¥ Seriesl

# AT POR MES A MAYO 27 2021 |

# Seriesl

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunion del asunto. 1

.
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COMPARATIVO # AT DE ANO 2016 A
2021

B Seriesl

#AT 2016 HFAT2017 #AT 2018 #AT2019 #AT 2020 #AT 2021

Se le informa al Copasst desde SST que este afio ya se retomé el programa Vision 0, con
formacion de personal designado por cada una de las areas, con quienes se trabajara en campo
con ayuda de un cuestioonario virtual la supervision de comportamlentos que pueden Ilevar
accidentes para trabajar de forma preventiva.

TEMAS DEL DIA: )

Revisién avances plan de trabajo Copasst a la fecha:

Se revisan las actividades definidas en el-plan de trabajo del copast 2021, con el fin de identific
| cOmo va su cumplimiento:

: l
DESARROLLO -DE TAREAS ' . .
FECHA PLAZO DE
ENCAMINADAS AL LOGRO DEL INICIO CUMPLIMIENTO ESTADO DE LA TAREA
OBJETIVO
Realizar inspecciones de segurldad yMarzo :
salud en el trabajo de2021 Agosto de 2021

Enero  de

Aprobar plan capacitacién clinica en SST Febrero de 2021

2021 :
Acompabar las investigaciones delEnero deDiciembre deTarea en Proceso (todo -
accidentes de trabajo 2021 2021 afio se desarrolla)
Documentar e implementar una campaﬁam:)ril de '
para -prevenir accidentes por caidas a Julio de 2021
; X ) o 2021
nivel y diferente nivel.
Abril de .
Formacién Cuidado salud mental 2021 Abril de 2021

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui c0n51gnados solo se utlhzaran para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunién del asunto
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Formacion Responsabilidades Copasst enMayo de Mayo de 2021

SG-S5T 2021 .
.Formacién Inspeéciones SST ' ?2%1501 | 9€hulio de 2021
Formacién Investigaciones AT Qggito déAQOStO de 2021
Formacionldentificacion peligros | gggﬁbre e 0ctubre de 2021
Visita a las dreas administrativas péra Abril - deDiciembre “de
incentivar la realizacidon pausas activas (2021 2021

Cémo vamos con el programa PREVENCIéN FATIGA: Se muestra grafica de la muesta gue ¢
lleva a la fecha de aplicacién encuesta para clasificar | nivel de fatiga.

Nivel de fatiga por tipo de atencion

m Riesgo Alte % Riesgo Moderado  # Riesgo bajo # Total encuestados

No atienden ptblico  Atienden pacientes  personal Clinica Usuarios o pdblico
o pacientes

Estd pendiente analizar la informacién en conjunto con gestién huaman y la ARL para realizar cruce
entre otras variables. esta encuesta es voluntaria, se envia a los correos cada 15 dias para ten:
una mayor muestra, ird hasta finales de junio.

Definicion de campaiia prevencmn caidas:

Desde SST se plantea dividir por equipos las normas para prevencion de caldas y gue cada uno

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizarén para
efectos del control de asistencia y participacion en la reunién del asunto.
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trabaje a traves de la generacién de una o 2 piezas disefiadas con comumcaaones

INFORMACION PARA CAMPANA PREVENCION CAI[5AS

MEDIDAS DE SEGURIDAD PREVENCION CAIDAS GRUPO ASIGNADO
' - - |PARA LA PIEZA
« Al caminar mire siempre hacia adelante ‘|Sandra Rios- Liliana
~» Evite correr, sobre todo por superficies lisas o escaleras Garzén. Pérez-

« Despldcese en lo posible con una de las manos libres y si ileva
objetos, hagalo evitando se bloquee su visién a! frente.

« No use el celular mientras se desplaza, si va a conversar por|
celular o debe buscar aigo del bolso, deténgase.

» Reporte condiciones de riesgo a -mantenimiento -como:
baldosas sueltas, dafic de antldesllzantes, barandas, goteras,
cableaao sueito. -

e Reporte a Informética si los cables de su equipo de computo|Diana  Gbémez- Luisa
estan sueltos. Carmona- Rafael Amaya-

» Resgpete las sefiales de advertenua y/o avisos preventivos{Felipe Moreno
durante una actividad de mantenimiento o aseo. 1 : '

» Conserve despejado y limpio el area de transito y de trabajo,
eliminando objetos u obstaculos .que puedan provocar una
caida (cajas, cables, gabinetes abiertos).

» Al usar las escaleras, camine peldafio por pe!dano y apoyando
bien la suela completa en ellos, desplacese por la derecha y
haga uso de pasamanos.

« Utilice calzado de acuerdo al protocolo de vestuario definido. |Deisy Maturana- Sara

o No use pl]amas ni polainas grandes para su talla ni en maljcampo- Yuliana Restrepo
estado. ' ' '

e Informe si hay pijarmas, y polainas en mal estado al Jefe

inmediato y descarte si es necesario.

« Evite obstaculizar el pasc en las escaieras o areas de tran5|to

© peatonal.

e En caso de derrames limpie inmediatamente .0 solicite al
personai de aseo en casc de ser un derrame de fluidos
corporales

Referenaacmn soporte guardianes en bandeja
De acuerdo a la problemdtica evidenciada en el mariejo de los guardlanes en los servicic
asistenciales y a dque durante las inspecciones de gestién ambiental se han observado guardiane

| rebosados, bandejas con guardianes que tienen un soporte inefectivo se revisé con la consultora ¢

la ARL y nos referencid unos soportes instalados en las bandejas de parte del mismo personai ¢
mantenimiento. Se muestra la imagen y se solicita a la jefe Liliana coordlnadora de enfermer
aprobacién para realizar [a prueba piloto con por fo mends 1 bandeja.

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se uttlizaran para
efectos del control de asistencia y participacién-en la reunién del asunto.
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Considera que es viable y que se puede gestionar.
Luz Adriana solicitara mformauon a compras para la gestion y mantenimiento ya fue informac
sobre la instalacién. Una vez se cuente con la bandeja se realizard [a orden para mantenimiento.

1. Formacion: RESPONSABILIDADES COPASST EN EL SG-SST: -Eliana Ochoa Consultol
" ARL presenta la informacién y se generan conversaciones con los asistentes.
Se copian en esta acta algunas dispositivas.-

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizardn para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunién del asunto.
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FUNCIONES ¥ RESF-ONS;QB’I’LJDADES : &
S

REUMIONES MEMSUALES

RENDICION BE CUENTAS:
CUMPLIMIENTO DEL DESEMPERND |
RESPOMSABILIDADES COMEL 5G-83T)

SUDITGRIAINTERNA DEL 8G-S8T

REVISION POR LAALTA DIRECCION

MEJORA CONTINUA ACPM

RBeurnicn COPASST A~

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizardn para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunion del asunto.
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(CUAL ES EL SENTIDO DEL 5G-SST?
zr Idggon @ oo
an s mekes aonti
Termina la reunidn con los compromisos planteados. - '
l | . : FECHA DE
CQMPROMISOS RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Terminar curso de 50 horas y entrega de certificados Miembros del | Proximo comité

COPASST -5ST Hasta que se

‘haya
compietado la
intervencién vy
a la viabilidad
de las mismas

Hacer seguimiento a mejoras del malacate

Asistir cumplidamente a las reuniones y formaciones | Miembros del | Acorde a

del Copasst . COPASST cronograma de
: trabajo

Hacer seguimiento al plan de trabajo 2021 . Copasst .| Cada reunidén’

Iniciar inspecciones de seguridad asignadas Copasst ' Mayo- Junio

_ 2021

Disefiar las piezas por grupos para la campafia | Copasst Para proxima

prevencion caidas ‘ ) ' : reunién  iniciar
envios

La CLiN_I‘CA‘ SOMA hace constar que los datos aqui .consignados solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacion en la reunién.del asunto.
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Gestlonar bandeja para prueba piloto de soporte SST

guardianes

. Junio 2021

~HORA DE FINALIZACION 16:15

- M
\/Q;\ /mi/wuw
Lol C’aimomo\@/, |
Dege V- e A
_Uohaina Yeghveyo

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizaran para

efectos del control de asistencia y participacién en la reunién def asunto.







