Formato _ : Codigo FO-004

Version 07

ACTA DE REUNIONES

Vigencia 16/08/2017

TEMA / ASUNTO PRINCIPAL: REUNION ORDINARIA COPASST ABRIL 2021

LUGAR: Plataforma Meet FECHA: Abril 22 2021 - " | HORA INICIO: 15:00
ASISTENTES ] :

DIANA MARCELA GOMEZ_ A Titutar o LUISA FERNANDA ‘CARMONA titular{(Sin
- - ) : excusa) e

SARA CAMPO BRACHO suplente - ‘ LUZ ADRIANA ARIAS Lider SST invitada,f/

KAREN ARANGO Arl Sura invitada Para | YULIANA-RESTREPO suplente
formacién : K
Inasrstentes

LEON JAIME SALDARRIAGA suplente (S[n excusa)

SANDRA RIOS suplente (esta e formacion Servinte)

LILIANA GARZON titular (estd e formacién Servinte)

ANGELA ESTER VILLOTA titular (egreso clinica)

OMAR FELIPE MORENO RAMIREZ suplente (Sin excusa)

DIANA MONTOYA Titular (egreso clinica)

DEISY MATURANA MOSQUERA Suplente (Sin excusa)

ASUNTOS TRATADOS |

'ORDEN DEL DIA:

Verificacién de quérum.

‘Verificacién de compromisos previos.

Accidentalidad a abril 22

Asignar las actividades del plan trabaJo

Como vamos con la aplicacién de la encuesta de prevencion fatiga
Formacioén prevencién fatiga y suefo saludable

DU RN

DESARROLLO DEL TEMA

1. Verificacion de quérum.

e Se verifica quorum 4 part|c1pantes (2 titulares y 2 suplentes) 1 invitado lider SST y KARE

ARANGO Arl Sura invitada para formacion.

‘Aunque no hay quérum la reunién se realiza dada la dificultad para coordinar los participantes

dado que algunos hacen parte de varios comités de la clinica.

. Miembros Copasst -
Nombre miembro comité Principal Nombre miembro comité . Tipo de asignacion
. : - Suplente
Rafael Esteban Amaya Arbelaez Felipe Moreno Ramirez Empresa

La CLiINICA SOMA hace constar que los datoes aqui consignados solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunion del asunto.
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Angela Ester Villota Duran Lebn Jaime Saldarriaga Londofio Empresa
Liliana Maria Garzon Pérez’ Sandra Milena Rios Colorado | Empresa
Diana Marcela Gomez Acevedo Sara Campo Bracho Votacion
Diana Carolina Montoya Correa’ Deisy Maiurana Mosguera Votacién
Luisa Fernanda Carmona Gonzélez Votacion

Yuliana Restrepo Castarfio

2. Verificacion Compromisos reunion anterior:

« Terminar curso de las 50 horas:

Siguen pendiente los mismos miembros por entregar los certificados:

v
v
v
v
v

SANDRA RIOS suplente (Sin excusa)

acualizados (vigencia 3 afios).

LEON JAIME SALDARRIAGA (Sin excusa)

OMAR FELIPE MORENO RAMIREZ suplente (Sin excusa)
SARA CAMPO BRACHO suplente (Sin excusa) '
YULIANA RESTREPO suplente (Sin excusa)

Nota: Se explica importancia de tener el curso de acuerdo a la norma y a que se deben tene

Seguimiento a Mejoras al malacate:

Mejora pendiente

Responsable

Solicitar a la empresa externa certificacién
carga maxima a ingresar al malacate

Mantenimiento-.

. _ Avances
Ya entregado a Rafael; mafana se
Jrevisard en el desarrolio del

instructivo de uso del malacate
citado con SST- Mantenimiento-
Jefe esterilizacion- Ingeniero ARL.

Revisar posibilidad de instalar iluminacién en
la herramienta y sefializar linea de seguridad.

Mantenimiento

La iluminaciéon interna no se
instatara, concertado con
ingenierc mecanico - ARL dada la
complejidad de. la instalacidén de
cables y a que la herramienta es
mas pequefia y el drea externa
estd bien iluminada.

La linea de seguridad no se ha
demarcado. Rafael solicita a Sara
que realie orden de trabajo e
inmediatamente la realiza.

Realizar aviso informativo con acciones de
seguridad

SST

Estd ya instalado.

Instalar candado en puerta de acceso a
sistema operativo -

Mantenimiento

Fsta pendiente,

Revisar viabilidad de intervenir de acuerdo. a
las recomendaciones del ingeniero mecénico:
Sensor para evitar apertura de la puerta si el
malacate estd en otro piso. Eliminar

Mantenimiento-
proveedor
externo
realiza

que

mantenimiento

Estd pendiente” evaluar con la
empresa externa, como dejarel
senscr mas interno; sin embargo
Rafael comenta que es importante

posibilidad de gue el control de marcha se

que Sara refroalimente

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacion en la reunion del asunto.
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pueda activar manualmente cuando se abre | malacate permananentemente al personal
[a puerta. ~ de la importancia de no manipulan

sensor manualmente

Documentar - el Plan operativo  para | Jefe ‘ Estd citada para mafiana reunién

contingencias, rutas de entrega del material, | esterilizacién- |para desarroliar el instructivo de

[lamada a proveedor externo. - Mantenimiento- |usc del malacate citado con SST-

‘ SST - [Mantenimiento- - Jefe
esterilizacion- Ingeniero ARL.

Gestionar el carro requerido para acceder la | Jefe Sara informa gque estd en proceso,

carga al malacate = - esterilizacién- "lcon Dofia Marta coordinadora

Mantenimiento |servicios generales. Que el Dr.
[Blair gerente le solicitdé gestionarlo
con ella.

Retomar reuniones quincenales para analisis de accidentes de trabajo: Se informa desc
SST que fueron citadas las mesas quincenales del afio. Ya inclusive se iniciaron y fue analizado L
accidente de trabajo con el Copasst. ' '

Accidentalidad hasta abril 22 2021.

# AT POR MES 2021

o Seriesl

E F oM ‘ Total

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizardn para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunién del asunto.
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" # AT POR CARGOS A ABRIL 25 2021

= Serlesd

# AT POR RIESGO HASTA ABRIL 25
: 2021 |

| . méenesl

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizaran para
efectos dél control de asistencia y participacion en la reunién del asunto.-

-
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# AT POR ‘AREA-HASTA ABRIL 25 2021

3Senesl

COMPARATIVO # AT DE ANO 2016 A
2021

= Serfesl

”

| | #AT2016 EAT2017 #AT 2018 B AT 2019 #AT 2020 #AT 2021

1

TEMAS DEL DIA: , ] ,
1. Coémo vamos con el programa PREVENCION FATIGA: Se muestra gréfica de la muest
que se lleva a la fecha de apiicac_:ic’m encuesta para clasificar | nivel de fatiga.

La CLINICA SOMA hace constar gue los datos aqui consignados solo se utilizaran para
efectos del control de asistencia y participacién en la reunién del asunto.
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Nwe! de fatlga por tlpo de atencion

ERiesgo Alto  ® R:esgo Moderado ™ Riesgo bajo -

No atienden pdblico Atienden pacientes personai Clinica
0 padientes

® Total encuestados

Usuarios o publico

2. Asignar las actividades del plan

Se revisan las actividades definidas en el plan de traba]o del copast 2021, con el fin d
identificar coOmo va su cumplimiento:

Realizar mspeccnones de segurldad ¥

trabajo:

Marzo

| Agosto de 2021

salud en el trabajo de2021
Aprobar plan 'capacitacién clinica en SST 58320 _de Febrero de 2021
Acompafar las investigaciones deEnero de|Diciembre de
accidentes de trabajo 2021 2021
Documentar e implementar una c’ampaﬁaAbr” de ’
para prevenir accidentes por caidas al, Julio de 2021

) - - 2021
nivel y diferente nivel. _

' _ ' Abril . de|,, .

Formacién Cuidado salud mental 2021 Abril de 2021

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizaran pai‘a
efectos del control de asistencia y participacion en la reunién del asunto.
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Formacién Responsabilidades Copasst en

Mayo de

Mayo de 2021

5G-SST 2021

Formacion Inspecciones SST ?2%“201 deju“O de 2021
Formaci.(')n Investigacioneé AT 28;?’50 deAgosto de 2021.
Forma‘dénldentiﬁcéciép peligros. gg;ulbre .deOCtUbre d? 2021

Visita a las &reas administrativas para
incentivar la realizacidén pausas activas

Abril de Diciémbre'
2021

2021

d

Dado que no se han iniciado las inspeccicnes se definen unos grupos para realizarlas Se asiganra’

las areas administrativas dada su menor complejidad.

Quedando.asi:

Oficina Serv Generales y Compras

Administrativa

Areas para Inspeccién Tipo operacién Mes Responsable
Oficina admisiones (incluye 6°, Autorizaciones
Admisiones y Registro- Admisiones urgencias) Administrativa
SIAU-Oficinas de Analista Calidad y Direccién Rafael- Diana
‘|calidad ‘ Administrativa Gomez- Sandra
' Rios
Oﬁ_ciné Caja- Cartera Administrativa
Oficina Coord. Enfermeria y Coord. médica Administrativa
- “Mayo- Junio
Oficinas G Humana Administrativa
Oficinas gerencia- Dir, administrativa Administrativa
|Aula 211y Aula 503 Administrativa -
' ' ' Luisa Carmona-
Deisy Maturana-
CIVE - Oficina Dir. médica Administrativa Leon Saldarriaga
Oficinas 201 Edifico Médico Administrativa

Yuliana- Lilana

Garzén- Felipe

La CLINICA SOMA hace constar 'que los datos aqui consignados solo se utilizardn para
efectos del control de asistencia y participacion en Ja reunién del asunto. :

L
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Of. Mantenimiento ‘ Administrativa Moreno
Archivo- Conmutador : Administrativa
+|Of. Informatica Administrativa

3. Formacion PREVENCION FATIGA GESTION SUENO SALUDABLE: Karen Arango psicoloc
ARL presenta la informacién y se generan conversaciones con los asistentes. '
Se copian en esta acta algunas dispositivas. o :

i

s

i

H

Gestion del suefio saludable . : Sura

o

EROPOSITO

Gestidn del suefic saludabie

Es una necesidad bdsica del ser
humano, varia un poco ‘de unz
persona a ofra, perc en log adulfos
dormir de siete a acho horas 3l diz
estd asociade con buena .salud ¥y
iongewidad.

Dormir no es upa perdida de
tiempo, . es  impoyRnte fo
malinterpretar la necesidad real de
suefio como un sintoma de pereza.
El suefip Hiene ur impacto poderose.
sobre el desermpelic de las personzs
en el trabgjo v sobre su salud fisica
y mental.

La CLINICA SOMA hace constar que los datos aqui consignados solo se utilizardn para
efectos del control de asistencia y participacion en la reunién del asunto.
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Gestion del suefio saludable surdg F
GF GEMANA almehada mily <
Uze su dormitoric
parea dal 'w“ﬁn~
refAciones saxuales, no
para trabajaruoiras
actildases estresantes
Termina la reunion con los compromisos planteados.
: FECHA DE
COMPROMISOS RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Terminar curso de 50 horas y entrega de certificados | Miembros del | Proximo comité
Hacer seguimiento a mejoras del malacate COPASST -SST Hasta que se
' - ‘ haya

completado la
intervencion vy
: ‘a la viabilidad
~ de las mismas

Asistir cumphdamente a las reuniones y formaciones | Miembros del | Acorde a

del Copasst - : . - | COPASST ‘icronograma  de
_ trabajo
Dar cumplimiento al plan de trabajo 2021 , Copasst 2021
Iniciar inspecciones de seguridad asignadas Mayo- . Junio
' g . ' 2021
Retomar reuniones quincenales para analisis de ; SST-Copasst 2021

ac_:cidentes de trabajo‘

HORA DE FINALIZACION: 16:10

Firmas: | S e Ce w%’h
_ /@ AMM .€<\ L Golina Cabgpe
Ve T Emezd | |

LU | Carm@ﬂa@_







