Acta de entrega del servicio

Nit 890903777
CLINICA SOMA

Fecha de Generacidn: 26 de noviembre de 2020

Empresa: CLINICA SOMA

Contrato ARL: 094012546

Contacto de la empresa: Diana Marcela Gomez Acevedo; Luz
Adriana Arias

Nombre de la tarea: ACOMPANAMIENTO AL COPASST

Fecha de prestacion del servicio: 24/11/2020

Hora de inicio: 8:00

Nombre del prestador: CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS

Sede:

Identificacion de la empresa: 890903777

Oficina ARL: OFICINA MEDELLIN

Orden de prestacion del servicio:

Producto: 12074

Fecha de Elaboracion: 26/11/2020

Hora de fin: 10:30

Asesorado por: Margarita Maria Isaza Lopez

Municipio donde se presto el servicio: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

Asistentes

Tipo Identificacion Numero Identificacion

Cedula 1040731142

Cedula 43426915

Nombre Cargo

DIANA MARCELA GOMEZ

ACEVEDO PRESIDENTE COPASST

MARGARITA ISAZA LOPEZ COSNULTORA ARL SURA

Objetivos

ACOMPANAR AL COPASST EN LA REVISION DE LA INFORMACION QUE DEBE SER ENVIADA MENSUALMENTE AL MINISTERIO DE

TRABAJO DURANTE LA PANDEMIA COVID 19
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El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



Acta de entrega del servicio

Nit 890903777 SU ra %
CLINICA SOMA 7

Fecha de Generacidn: 26 de noviembre de 2020

Temas tratados:

Tema principal de la reunion

ACOMPANAMIENTO AL COPASST EN INFORME MENSUAL AL MINISTERIO DE TRABAJO DURANTE LA PANDEMIA COVID 19

Se trata de una presentacion gerencial?

No

Documentos complementarios:

Relacion de documentacion adjunta

NO SE TIENE DOCUMENTACION ADJUNTA. LA CLINICA SOMA ANEXA ESTA ACTA PARA EL INFORME AL MINISTERIO DE TRABAJO
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Fecha de Generacidn: 26 de noviembre de 2020

Compromisos

Compromisos de la empresa

CONTINUAR CON LA MEDICION DE ADHERENCIAS A TRAVES DE LAS LISTAS DE VERIFICACION:

-COPASST Y JEFES INMEDIATOS: EMPLEADOS EN GENERAL

-ADINISTRATIVOS Y MEDICOS: APRENDIZ

-ENFERMERIA: COORDINADOR DE ENFERMERIA

CONTINUAR REALIZANDO LAS CAMPANAS Y APLICACION DE PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA EVITAR CONTACTOS ESTRECHOS
(TODOS LOS CONTAGIOS SON EXTRALABORALES)

PRESENTAR A LA ARL SURA EN LOS TIEMPOS ESTIPULADOS LAS CONTROVERSIAS DERIVADAS DE LAS ENFERMEDADES LABORALES
QUE CONSIDERAN CONTAGIO COMUNITARIO.

CONTINUAR REFORZANDO A LOS EMPLEADOS LOS CONCEPTOS DE NOTIFICACION Y REPORTE DE EVENTOS: INCIDENTES ACCIDENTES,
EXPOSICIONES OCUPACIONALES, ENFERMEDAD LABORAL

Compromisos de Sura
CONTINUAR ACOMPANANDO AL COPASST DE LA CLINICA SOMA EN LAS CAMPANAS, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES QUE SEAN
PACTADAS PARA MEJORAR Y LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD
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